
                               บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม  อำเภอเดชอุดม  จังหวัดอุบลราชธานี 

ที ่ อบ 0833/187                   วันที่ 26  เดือน มีนาคม พ.ศ.2568 

เรื่อง  ขออนุมัติจัดกิจกรรมตามโครงการประชุมอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ด้านจริยธรรม การรักษาวินัยและ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม ปีงบประมาณ ๒๕๖8 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอเดชอุดม 

ตามที่ กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม ได้รับอนุมัติโครงการประชุม
อบรมให ้ความร ู ้แก ่ เจ ้าหน ้าท ี ่ด ้านจร ิยธรรม การร ักษาว ิน ัยและป ้องก ันผลประโยชน ์ท ับซ ้อน  
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม ปีงบประมาณ ๒๕๖8 โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อปรับฐานความคิดของ
บุคลากรในหน่วยงานเกี่ยวกับเรื ่องผลประโยชน์ทับซ้อนและสร้างวัฒนธรรมสุจริตและค่านิยมสุจริตแก่
บุคลากรในหน่วยงานให้เกิดความยั่งยืน 

เพื่อให้การดำเนินงานโครงการประชุมอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ด้านจริยธรรม การรักษาวินัยและ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม ปีงบประมาณ ๒๕๖8 เป็นไปด้วย 
ความเรียบร้อย งานบริหาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม จึงขออนุมัติจัดกิจกรรมตามโครงการฯ ใน
วันที่ 14 มีนาคม เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ หอ้งประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
  
 
                                                                                         
                                                         
 
 
 
 
ทราบ/อนุญาต 
                                                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(นายพรทวี  สุวรรณพรม) 
ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม 

(นายบัณฑิต สร้อยคำ) 
สาธารณสุขอำเภอเดชอุดม 



โครงการประชุมอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ด้านจริยธรรม การรักษาวินัยและป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม ปีงบประมาณ ๒๕๖8 

๑. หลักการและเหตุผล 
เนื่องจากปัญหาการทุจริตคอร์รัปซัน เป็นปัญหาที่เกิดขึ้นกับสังคมไทยมาอย่างยาวนาน

ลักษณะปัญหามีความหลากหลาย และเปลี่ยนแปลงไปตามยุคโลกาภิวัฒน์ มีการใช้อำนาจเอื้อประโยชน์ให้แก่
ตนเองและพวกพ้องมากขึ้น มีการหลีกเลี่ยงกฎหมา ข้อระเบียบและวินัย ส่งผลให้การป้องกันและปราบปราม
การทุจริตเป็นไปใต้ยาก การแก้ไขปัญหาจึงไม่มีประสิทธิภาพและมีความล่าช้า จึงจำเป็นที่จะต้องพัฒนาระบบ
การป้องกันและปราบปรามทุจริตให้เท่าทันกับปัญหาอยู่เสมอมาตรการ ๓ ป. ๑ ค. (ปลูกจิตสำนึก ป้องกัน 
ปราบปราม และครือข่าย โตยมุ่งเน้นการป้องกันการทุจริตให้มี 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ กระทรวงสาธารณสุขโดยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านทุจริต ยังคงขับเคลื่อน
ความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ ผ่านกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ntestity and tansparcncy Assessment.: ITA) ภายใต้แผนงานยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒0 
ปีต้านสาหารณสุข แผนแม่บทการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุข 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม ตระหนักถึงปัญหาการทุจริตคอร์รัปชันและมุ่งหวังให้
บุคลากรในหน่ายงานคำนึงถึงความสำคัญในการป้องกันและปรานปรามทุจริต การปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อ
ระเบียบ และการรักษาวินัย ให้ดีอย่างต่อเนื่องให้เป็นที่ประจักษ์เพื ่อสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ประชาชน
ผู้รับบริการ จึงเห็นควรจัดโดรงการประหมอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ต้านจริยธรรม การรักษาวินัยและน้อง
กันผลประโยชน์กับซ้อนตามหลักสูตรทุจริตศึกษา ปีงบประมาณ ๒๕๖8 
2.วัตถุประสงค์ 

๒.๑ ปลูกฝังให้บุคลากรในหน่วยงานมีความรู้ มีคุณธรรม และเล็งเห็นความสำคัญด้านจริยธรรม การ
รักษาวินัย และป้องกันผลประโยชน์ทับข้อน เพ่ือสร้างเครือช่วยในการร่วมกันป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

๒ ใช ้ ในประเม ินค ุณธรรมและความโปร ่ ง ใส ในการคำเน ิน งานของหน ่ วยงานภาครั ฐ   
(ntegity and transparency Assessmen : แw ของกระทรวงสาธารณสุขโตยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านทุจริต ปี ๒๕๖8 
๓. กลุ่มเป้าหมาย 

คณะกรรมการบริหารสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม 
๔. ระยะเวลาดำเนินการ 

ภายในไตรมาส 2 ปีงบประมาณ 2568 
๕.แนวทางการปฏิบัติ 

1. ขออนุมัติจัดทำโครงการ 
2. จัดเตรียมองค์ความรู้ให้มีความสอดคล้อง ตามหัวข้อโครงการ 
3. ประชุมชี้แจงให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ในเรื่องเก่ียวกับด้านจริยธรรม การรักษาวินัย และ

ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน เพ่ือสร้างโครงข่ายในการแลกเปลี่ยน และถ่ายทอดความรู้ให้ทั่วถึงในองค์กร 
๔. รายงานผลการดำเนินการ 
๕. ส่งแบบหลักฐานเชิงประจักษ์ดามเกณฑ์ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน

หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ๒๕๖8 
๖. งบประมาณ 
 - 
 
 
 
 
 



๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
๑. บุคลากรในหน่วยงานได้รับความรู้ ความเข้าใจ คำนึงถึงความสำคัญในการป้องกัน 

และปราบปรามทุจริต การปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อระเบียบ และการรักษาวินัย ให้ดีอย่างต่อเนื่อง 
๒. ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ (ITA ๒๕๖8) 

 
 
 

ผู้เสนอโครงการ 
 
 
 
 
 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(นายพรทวี  สุวรรณพรม) 
ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม 

(นายบัณฑิต สร้อยคำ) 
สาธารณสุขอำเภอเดชอุดม 



 
 
 

  แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2562 

สำหรับหน่วยงานในราชการของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 

ชื่อหนว่ยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม 
วัน/เดือน/ปี : 1  ตุลาคม 2568 

หัวข้อ   ๑. บันทึกข้อความลงนามโครงการประขุมอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ด้านวินัยการรักษาจริยธรรม และ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
            ๒. โครงการประขุมอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ต้านวินัย การรักษาจริยธรรมและป้องกันผลประโยชน์
กับข้อนรายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
Linkภายนอก: https://ita.ssodetudom.org/    
หมายเหตุ: ……………………………………………………………………………………………………………………………...... 

            

                ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                   ผู้อนุมัติรับรอง                                                                                     
 
 

 

 

                                                    ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้น                                                          
                                                              
 
                                                      (นางสาวภัทราวดี  พูโท) 
                                                      นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

 
 
 
 

(นายพรทวี  สุวรรณพรม) 
ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม 

(นายบัณฑิต สร้อยคำ) 
สาธารณสุขอำเภอเดชอุดม 

https://ita.ssodetudom.org/

